ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
COMUNA RASOVA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.7
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale »Administratie” aplicabile aparatului de specialitate al
primarului comunei Rasova si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
comunei Rasova

Consiliul Local al comunei Rasova, judetul Constanta, intrunit in sedinta extraodinara in
Jaita de 31.01.2019, in baza Dispozitiei nr.47/29.01.2019, emisa de catre primarul comunei
Rasova, Mitu Maria

Avand in vedere :

- Proiectul de hotarare initiat de primarul comune Rasova, Mity Maria

- Avizul favorabil al comisiilor 1,2 si 3 pe domenii de specialitate din cadrul C.L.Rasova

- Expunerea de motive a primarului comunei Rasova, Mitu Maria

- Prevederile art.1 din Hotararea Guvernuluj nr.937/2018 privind stabilirea salariului de

baza minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu data de 01 ianuarie 2019
- Legea —Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu

modificarile si completarile ulterioare

revederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.79/2017 pentru modificarea si

completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal

- Prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.82/2017 pentru modificarea si
completarea unor acte normative

- Dispozitiile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene

- Referatul cu nr. 305/21.01.2019 al secretaruluj comunei Rasova, prin care se propune
stabilirea salariilor de baz: pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rasova si serviciilor publice din
subordinea Consiliului Local al comunei Rasova, incepand cu data de 01.01.2019 in forma
redactatd si prezentata de initiator

- ncesul verbal cu nr.3 04/21.01.2019, incheiat intre sindicatul Tomis si primaria comunei

Rasova
- Prevederile art.164,alin.(1) din Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare
- Art. 120 alin (1), art. 21 alin. (1) si (2) si art. 138 alin. (4) din Constitifia Romaniei,

republicati;
- Art. 20 alin. (1) lit. h) si 1) din Legea 273/2006 privind finantele publice locale;
- Art. 31 alin. (1), lit. a) din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici;

In temeiul prevederilor art. 36 alin.(1), alin.(3), lit. b), art.39 alin. (1), art.45 si art.115

lit.b) din Legea nr.215/2001 republicatd privind administratia publici locals,

HOTARASTE,

Art. 1 (1) Incepand cu data de 01 lanuarie 2019 se aprobi salariile de bazi si coeficientii
care stau la baza determinirii acestora pentru functiile publice din cadrul familiej
ocupationale ,.Administratie” aplicabile aparatului de specialitate al primarului comunei
Rasova , conform Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotsrare.

(2) Incepand cu data de 01 lanuarie 2019 se aproba salariile de bazi si coeficientii
care stau la baza determinarii acestora pentru personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” aplicabile aparatului de specialitate al primarului comunei
Rasova , conform Anexei nr. 2, care face parte integranta din prezenta hotirare.



(3) Incepand cu data de 01 Ianuarie 2019 se aproba salariile de baza si coeficientii
care stau la baza determinarii acestora pentru serviciile publice din subordinea Consiliuluj
Local al comunei Rasova, conform Anexe; 3, care face parte integranta din prezenta hotarare.

(4) Salariile de baza pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetars,
prevazute in statele de functii, dovedite a fi necesare desfisurarii activitatii aparatului de
specialitate al primarului sau serviciilor publice din subordinea Consiliului Local a] comunei
Rasova, sunt cele previzute in anexele la Legea-cadru nr. 153/2017 $i se acordi potrivit
prevederilor art.38 din legea mentionati.

(5) Functiile de conducere, atat functiile publice cat si functiile contractuale, se
structureaza pe dous grade, respectiv gradul T si gradul II. Incadrearea functiilor de conducere,
corespunzator nivelului de salarizare prevazut pentru cele doua grade, se face de cétre
ordonatorul de credite, in raport cu responsabilitatea, complexitatea si impactul deciziilor
~ wse de atributiile corespunzitoare activitatii desfisurate.

Art. 2 Incepand cu data de 01.01.2019, se reincadreazi personalul din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie” aplicabile aparatului de specialitate al primarului comunei
Rasova si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al comunei Rasova, pe noile
functii, grade/trepte preofesionale, gradatie corespunzatoare vechimii in munci in conditiile
art. 36 din Legea-cadru 153/2017, in baza dispozitiei primarului.

Art. 3 Ordonatorul de credite stabileste salariile lunare ale personalului din subordine, astfel
incat impreuni cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare si se
incadreze in fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuielile de personal si firi a depasi
limita prevazuti la art. 25 din Legea- cadru 153/2017, in vederea realizdrii obiectivelor,
pro  amelor i proiectelor ce revin institutiei, in conditiile legii.

art. 4 Odatd cu modificarea salariului de bazj minim brut pe {ard garantat in platd, in
vigoare, cuantumul brut al salariilor de bazi stabilite potrivit art. 1, se determini prin
inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie in Anexele nr, 1 ,2 sinr. 3 la prezenta
hotérare.

Art. 5 in perioada 01 fulie 2017 - 31 decembrie 2021, indemnizatie maxima lunari de care
vor beneficia consilierii locali din cadrul Consiliului Local al comunei Rasova pentru
participarea la numérul maxim de sedinte va fi de 10% din indemnizatia lunari a primarului.

Art.7 Incepand cu data adoptarii prezentei hotarari, hotararea Consiliului Local Rasova
nr.2 adoptata in sedinta Consiliului Locala Rasova in data de 08.01.2018 se abroga.

Art. 8 Secretarul comunei asigurd comunicarea prezentei hotarari, in vederea aducerii Ia
i mire: Institutiei Prefectului J udetului Constanta, Primarului comune; Rasova.

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 13 voturi pentru,------- voturi impotriva,-----
voturi abineri, din numarul total de 13 consilieri prezenti, consiliul local fiind alcatuit din 13
consilieri.

Rasova : 31.01.2019

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA SECRETAR
CONS. DAMIAN VASILE CARA-DIMA MARIAN
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Anexa nr.1 la HCL 7/31.01.2019

Cons. DAMIAN VASILE/
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Nr. | Numele si prenumele Functia publica | Gradatie CoeﬁcientT
crt.
* | Mitu Maria Primar - 4,5
b Alexandru Dorel Viceprimar - 3,5
3 Cara-Dima Marian Secretar 5 2,66
4 Popescu Maria Inspector superior 5 2,66
5 Mitu Doinita Inspector superior 5 2,24
6 Popescu Stefana Inspector superior 5 2,10
7 Dragulinescu Cristian Inspector superior 5 2,10
8 Dragulinescu Ionela Catalina Inspector superior 4 2,10
9 Cara-Dima Nicoleta Referent superior 5 1,80 |
10 | Neagu Gica Referent superior 5 1,80 |
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA SECRETAR

CARA-DIMA MARIAN



Anexa nr.2 la HCL 7/31.01.2019

'Nr. [ Numele si prenumele Functia Gradatie | Coeficient
crt. contractuala
1 Zanet Ion Muncitor calificat IV 5 1,20
2 Ciorbaru Ion Muncitor calificat IV 5 1,20
3 Chioseaua Nicu sofer 5 1,20
4 Ursu Vastica Ingrijitor -guard 3 1,20
% | Tanasa Daniela Elena Muncitor necalificat | 0 1,00
6 Lazar Petre Muncitor necalificat | 0 1,00
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA SECRETAR
Cons. DAMIAN VASILE CARA-DIMA MARIAN
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Anexa nr.3 la HCL 7/31.01.2019

Nr. | Numele si prenumele Functia Gradatie | Coeficient T
crt. | contractuala
1 Dinu Daniel Dumitru Sef serviciu 3 1.85 ‘
2| Flueraru Dumitru Muncitor calificat III 5 1,20
3 Chiru Vasile Muncitor calificat IV 5 1,20
4 Sterliu Ariana Casier - incasator 1 1,35
'5 | Memecica Dan Muncitor calificat IV 5 | 1,00 |
PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA SECRETAR
Cons. DAMIAN VASILE CARA-DIMA MARIAN
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